
  

 Projekt „Mobilność edukacyjna CKZ1- nowa wiedza i umiejętności” o numerze  
2023-1-PL01-KA121-VET-000113775, realizowany przez Centrum Kształcenia Zawodowego Nr 1 w Warszawie  
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Załącznik nr 1 do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie mobilności kadry  z dnia 18.09.2023 r.   

 

FORMULARZ ZGŁOSZENIOWY – mobilność kadry  
do projektu „Mobilność edukacyjna CKZ1- nowa wiedza i umiejętności”   

o numerze 2023-1-PL01-KA121-VET-000113775,  

realizowanego w ramach Programu Erasmus+ sektor Kształcenie i szkolenia zawodowe 

Część A – wypełnia kandydat/ka 

Dane podstawowe kandydata/ki 

Imię   

Nazwisko   

Płeć               K                      M  

PESEL   

Data urodzenia   

Obywatelstwo   

Adres zamieszkania (ulica, kod pocztowy, miasto)   

Telefon kontaktowy   

Email   

Informacje o kandydacie/tce 

Stanowisko   

Nauczany zawód  

Miejsce pracy   

Staż pracy w CKZ1 (w latach i miesiącach)  

Data (rok) udziału w ostatniej mobilności w ramach 

Akredytacji 2021-2027, programu Erasmus+ 

dofinansowanego z UE   

 

Niniejszym, na podstawie art. 6 ust. 1 pkt a) Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 

2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem 

danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 

95/46/WE (dalej zwanym „RODO”), wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych 

zawartych w formularzu dla celów rekrutacji do projektu „Mobilność edukacyjna CKZ1- nowa wiedza  

i umiejętności”, numer 2023-1-PL01-KA121-VET-000113775 realizowanego ze środków Unii 

Europejskiej na zasadach Programu Erasmus+  sektor Kształcenie i szkolenia zawodowe.  
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Wyrażam zgodę na wprowadzenie moich danych osobowych do systemów informatycznych  Centrum 

Kształcenia Zawodowego Nr 1 w Warszawie, zgodnie z  art. 6 ust. 1 pkt a) RODO.  

Dane osobowe zostaną wprowadzone do elektronicznego systemu zarządzania mobilnościami 

Erasmus+. Pełne zasady zawarte są https://webgate.ec.europa.eu/erasmus-esc/index/privacy-

statement 

Administratorem Danych Osobowych (zwanym dalej „ADO”) jest Centrum Kształcenia Zawodowego  

Nr 1 z siedzibą w Warszawie, adres: ul. Berka Joselewicza 4, 03-803 Warszawa.  

Centrum Kształcenia Zawodowego Nr 1 wyznaczyło osobę odpowiedzialną za zapewnienie 

przestrzegania przepisów prawa w zakresie ochrony danych osobowych, z którą można skontaktować 

się pod adresem e-mail: ckp_iod@dbfopld.waw.pl. 

Ponadto zgodnie z art. 15-21 oraz art. 77 RODO przysługuje prawo dostępu do danych, ich 

sprostowania, usunięcia (jeśli pozwalają na to przepisy prawa) lub ograniczenia przetwarzania, prawo 

do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych oraz wniesienia skargi do organu nadzorczego, 

a także prawo do przenoszenia danych. 

Dane nie będą przekazywane do państwa pozostającego poza Europejskim Obszarem Gospodarczym 

(tzw. państwa trzeciego) lub organizacji międzynarodowej. 

Podane dane osobowe będą przetwarzane w celu spełnienia wymogów prawnych związanych ze 

stosunkiem pracy Centrum Kształcenia Zawodowego Nr 1, na podstawie art. 22(1) ustawy z dnia 26 

czerwca 1974 r. Kodeks pracy (tj. Dz. U. z 2018 r. poz. 108 ze zm.). 

Dane będą przetwarzane przez okres wynikający z odrębnych przepisów prawa. 

 

 

 …………………………..…………. 

 data i podpis kandydata/ki 
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Część B – wypełnia kandydat/ka 

 

1. Uzasadnienie motywacji do udziału (Należy opisać, co uczestnik chce osiągnąć ze szkolenia realizowanego 

poprzez obserwację pracy. Uzasadnienie ma zawierać opis konkretnego rezultatu np. poznam i opiszę sposób pracy z 

uczniem mało angażującym się na lekcji; poznam i wprowadzę na lekcji nowe zadania z zawodu …  itp.):  
 
…………….……………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

2. Samoocena swojego zaangażowania w pracę z uczniami i w działania na rzecz rozwoju CKZ1 – 

ocenę zaangażowania, przed zaznaczeniem, należy uzgodnić z Dyrekcją CKZ1 

(m. in. za przygotowanie uczniów do udziału w konkursach, wysoką zdawalność egzaminów, pełnienie w szkole 

dodatkowych funkcji i zadań, zrealizowanie lub wdrożenie ciekawych rozwiązań  w CKZ1, wprowadzanie 

innowacji/nowatorstwa pedagogicznego, działania w projektach, wprowadzanie dobrych praktyk itp.) 
 

Samoocena uzgodniona z (imię i nazwisko): ……………………………………………………………………………… 

 zaangażowanie niskie 

 zaangażowanie umiarkowane 

 zaangażowanie duże 

 zaangażowanie bardzo duże 

Uzasadnienie do zaznaczonej oceny …………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….... 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

 

3. Samoocena posiadanych umiejętności cyfrowych (na liście należy zaznaczyć  

programy/narzędzia/rozwiązania/platformy itd., których kandydat/ka używa) 

 wyszukiwanie danych, korzystanie z informacji i materiałów w Internecie  

 wypełnianie i składanie formularzy on-line 

 rozwiązywanie problemów w korzystaniu z aplikacji/platform itp. poprzez znalezienie instrukcji, 

pomocy w Internecie 
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 umiejętność przygotowania prezentacji multimedialnej z wykorzystaniem zasobów 

audiowizualnych (obrazy, pliki GIF, pliki audio, filmy) 

 pomaganie innym osobom w korzystaniu z Internetu, korzystania z różnych programów i platform 

 

korzystanie z platform do spotkań on-line:   

 MS Teams,    Google Meet,   

 

 Zoom,    Inna, nazwa  ………………………… 

 

korzystanie z europejskich platform internetowych do współpracy i komunikacji:  

 eTwinning  (ESEP - European School Education Platform) 

 

 SEG (SchoolEducationGateway)  

 

 EPALE 

 

 

Część C – oświadczenie kandydata/ki  

OŚWIADCZENIE KANDYDATA/KI 

1. Potwierdzam, że znana jest mi treść Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie 

mobilności kadry pt. „Mobilność edukacyjna CKZ1 - nowa wiedza i umiejętności”  i zobowiązuję 

się do jego przestrzegania. 

2. Oświadczam, że jeśli zostanę zakwalifikowany/a do udziału w projekcie, zobowiązuję się do 

sumiennego uczęszczania na zajęcia przygotowujące oraz wypełniania wszystkich obowiązków 

wynikających z uczestnictwa w projekcie międzynarodowym. 

3. Oświadczam, że jestem otwarty/a na rozwój moich kompetencji w środowisku 

międzynarodowym (zawodowych, miękkich oraz językowych). 

 

 

Do Formularza zgłoszeniowego dołączam następujące dokumenty: 

1. CV w formacie Europass. 

 

 

…………………………..…………. 

data i podpis kandydata/ki 


